
1 
 

Adresse : 48, avenue Elengesa Q/ Kimbangu II Commune de Kalamu 
E-mail : millenniumafrikulture@gmail.com ; Contacts : +243 81 369 71 86 ; +243 89 202 09 07 

Réseaux sociaux : Millénium Afrikulture 

 

République Démocratique du Congo 

 

 

  

APPEL A CANDIDATURE 

Dans le cadre du renforcement de son leadership et du déploiement stratégique de ses programmes pour 

l’année en cours, l’ONG Millénium Afrikulture lance un appel à candidature pour les postes suivants : 

Manager et Manager Adjoint(e). 

Qu’est-ce que Millenium Afrikulture !? 

Millénium Afrikulture est une organisation panafricaine dédiée à la communication culturelle, à la diversité, 

à l’inclusion sociale et à l’innovation communautaire. L’organisation a été créée pour répondre au besoin 

croissant de valoriser les talents africains ; promouvoir les langues, traditions et patrimoines ; offrir une 

communication accessible, notamment en langue des signes ; renforcer la cohésion, la paix et la 

réconciliation ; développer la créativité et l’économie culturelle et rentabiliser le tourisme africain. 

Vision et Mission 

Faire de la culture et de la communication inclusive un levier stratégique de développement, de paix et 

d’émancipation des peuples africains. Nous avons pour mission de valoriser les talents africains, en 

priorisant les personnes vulnérables, promouvoir les langues maternelles et les langues des signes, offrir des 

programmes éducatifs, touristiques et artistiques inclusifs et construire des ponts entre communautés, 

nations et cultures. 

Les programmes concernés par l’appel à Candidature et poste vacants 

I. Programme Tofauti land 

Programme sur la diversité culturelle africaine. 

Axes : traditions, ethnies, Civilisation, les langues, promotion des minorités, pratiques identitaires, tourisme 

culturel. 

Postes vacants : Manager et Manger Adjoint(e) 

 

II. Programme Tokoma talents 

Programme d’identification, formation, développement et accompagnement des talents, notamment jeunes 

et handicapés. 

Axes : ateliers, certifications, entrepreneuriat culturel, interprétation LS, inclusion. 

Postes vacants : Manager et Manger Adjoint(e) 

 

Le pont entre la Culture et la Communication 

 

Millénium Afrikulture (MilAfrik) 
Organisation Non Gouvernementale 
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III. Programme Save Community 

Projet développement communautaire, sanitaire et de soutien lors des catastrophes naturelles. 

Axes : Santé, catastrophe naturelles, écosystème, aide humanitaire, sensibilisation, éducation, santé 

reproductive. 

Postes vacants : Manager et Manger Adjoint(e) 

IV. Programme MilAfrik Green Horizon 

Projet développement touristique, communautaire et biodiversité. 

Axes : environnement, agriculture, élevage, écosystème, gestion des déchets, énergies renouvelables, 

sensibilisation, éducation et communication verte. 

Postes vacants : Manger Adjoint(e) 

 

Profil recherché Nature d’engagement 

 Leadership et sens des responsabilités  

 Capacité d’organisation e de coordination 

 Esprit d’initiative et d’engagement 

communautaire 

 Bonne communication écrite et orale 

 Expérience dans le domaine concerné 

 

 Poste basés sur le volontariat et le leadership 

communautaire,  

 Avec un fort impact culturel, social et 

environnemental 

Modalités de candidature Date limite 

 Envoyer : une lettre de motivation (En précisant 

le programme et le poste) 

 Un CV actualisé 

Transmission via :  

 E-mail : Milleniumafrikulture@gmail.com 

 Ou via WhatsApp au +243 892020907 

 

Rejoignez une équipe engagée pour la transformation culturelle et le développement 

communautaire. 

Fait à Kinshasa, Le 16 Février 2026 

Pour l’ONG Millenium Afrikulture 

Le Secrétariat Administratif 


